PRINCIPIO CODICE

TIPOLOGIA DI PRIORITA

CRITERI

PUNTEGGIO PER
CRITERIO

PUNTEGGIO MASSIMO PER

GRUPPI DI CRITERI

PUNTEGGIO MASSIMO PER

TIPOLOGIA DI PRIORITA

COLLEGAME NTO CON
LA STRATEGIA

FABBISOGNI DI
INTERVENTO DI
RILEVANZA DELLA
SSL
FABBISOGNI DI
INTERVENTO
SECONDARI DELLA
SSL

Cooperazione integrata 6.2.11

PRIORITA
TERRITORIALI

Attivazione all'interno di un progetto di cooperazione. La priorita &
riconosciuta nel caso in cui il soggetto proponente sia stato
beneficiario o abbia partecipato attivamente ad uno o pill progetti di
cooperazione approvati nell’ambito della SSL LEADER e
I’intervento sia previsto all’interno del relativo progetto integrato
approvati dal GAL

25

25

25

6.2.1.1

Investimenti che introducono
innovazioni di processo o di

Investimenti nei servizi turistici e nell’artigianato alimentare
(prodotti tradizionali e tipici riconosciuti dell’area LEADER) che
introducono innovazioni di processo o di
prodotto/processo/organizzativa investimenti in macchinari,
attrezzature, impianti brevettati entro i cinque anni precedenti la
pubblicazione del bando

15

prodotto

6.2.1.101

Investimenti nei servizi turistici e nell’artigianato alimentare
(prodotti tradizionali e tipici riconosciuti dell’arca LEADER) che
introducono innovazioni di processo o di
prodotto/processo/organizzativa: investimenti su attivita per
I’erogazione di servizi TIC o che utilizzano processi ad alto
contenuto TIC

25

30

Investimenti del Piano di
Sviluppo aziendali ispirati a
criteri di sostenibilita
energetica e ambientale -
Ricadute positive
sull’ambiente

DELLO SVILUPPO RURALE

6.2.1.C

Interventi che comportino ricadute positive sul clima e
sull’ambiente tra cui quelle relative alle seguenti tipologie di
intervento rispetto alle soluzioni ordinarie: a) riduzione dei consumi
energetici; b) riduzione dell’impiego dei prodotti inquinanti; c)
riduzione delle emissioni di CO2

10

10

Progetti su temi sociali 6.2.1.D

PRIORITA" PER PIANI DI SVILUPPO AZIENDALE CHE PREVEDONO
INVESTIMENTI CHE PERSEGUONO GLI OBIETTIVI TRASVERSALI

Investimenti realizzate da imprese che erogano servizi
assistenziali, educativi, formativi, di inclusione sociale per soggetti
deboli e appartenenti a catagorie svantaggiateo a rischio di
marginalizzazione.

15

15

6.2.1.Ea

Possesso di qualifica professionale superiore a quella minima
richiesta per esercitare I"attivita ed inerente I’attivita medesima:
corso professionale regionale

Soggetti con qualifiche
professionali adeguate
all’attivita da avviare

6.2.1.Eb*

Possesso di qualifica professionale superiore a quella minima
richiesta per esercitare I’attivita ed inerente I’attivita medesima:
diploma di maturita

6.2.1.Ec*

Possesso di qualifica professionale superiore a quella minima
richiesta per esercitare I’attivita ed inerente I’attivita medesima:
laurea

6.2.1.Fa

PRIORITA AZIENDALI

In possesso di stato di disoccupazione da meno di un anno

Disoccupati 6.2.1.Fb

In possesso di stato di disoccupazione da almeno un anno

10

6.2.1.Fc

In possesso di stato di disoccupazione da oltre due anni

15

15

75

F.9

F.10

F.9

F.13

PUNTEGGIO MASSIMO OTTENIBILE

100

100

PUNTEGGIO MINIMO: 30 punti

** Nel caso di persone giuridiche lo stato di disoccupazione é riferito al titolare. Per le societd, il requisito deve essere rispettato da almeno il 30% dei soci e, in caso di piu soci disoccupati, il

punteggio € la media dei punteggi attribuibili singolarmente.

CASI DI EX-EQUO: In caso di parita di punteggio si terra conto in ordine dell‘introduzione di: partecipazionead un progetto di cooperazione approvato dal GAL disoccupazione; servizi alla
persona; innovazioni che utilizzano TIC; ricadute positive per I'ambiente




